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Es para nosotros muy grato darle la bienvenida a su nuevo centro de trabajo, en el cual deseamos se sienta satisfecho y que además disfrute de un ambiente de compromiso individual y colectivo en el que estamos seguros, se desarrollará como un ser humano integral.
 
[bookmark: _GoBack]Desde este momento deseamos que se considere parte de la gran familia Megacentro de Alta Complejidad San Rafael la cual hemos venido construyendo a través de estos años de esfuerzo.

Sabemos que con su valioso apoyo y entusiasmo, nuestra clínica seguirá a la vanguardia de un buen servicio con calidad y excelente prestigio.






ATENTAMENTE,







           CAROLINA PÉREZ BOLAÑOS.                           LUISA FERNANDA AVELLA Z
                        GERENTE                                                  LIDER GESTIÓN HUMANA
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