% INFORME EJECUTIVO IPS - EAPB

ALCALDIA DE PEREIRA

Version: 02 Fecha de Vigencia: Abril 13 de 2018

1. IDENTIFICACION
NOMBRE DE LA INSTITUCION: SOCIMEDICOS SAS MAC SAN RAFAEL
NOMBRE DEL GERENTE: Carolina Perez Bolafioz
DIRECCION: Cra 19 # 12 -82
TELEFONO: 3115411

CORREQO: calidad@socimedicos.com NIT: 900342064 - 3

FECHA DE LA VISITA: 4 de Mayo 2018
FUNCIONARIO QUE ATIENDE LA VISTA: Jorge Ivan Estrada — Diego Lopez
CARGO DEL FUNCIONARIO: Lider calidad- lider cirugia y ginecobstetricia

2. OBJETIVO DE LA VISITA:

Realizar asistencia técnica en el componente de Atencion Segura a Binomio madre —
Hijo a la IPS, segun su complejidad y las necesidades expresadas por la mismas

3. HALLAZGOS POSITIVOS:

e Cuentan con personal entrenado en atencion materno perinatal

e Cuentan con software para realizar la notificacion de eventos adversos

e Buen acceso a la informacion desde cualquier lugar de la clinica (guias, protocolos y
demas)

e Cuentan con primat6logo y ginecologo disponible las 24 horas los 7 dias de la semana

e Cuentan con pediatra las 24 horas del dia quien es el encargado de brindar la
educacién de puericultura y dar de alta al recién nacido

4. COMPONENTES

COMPONENTES % CUMPLIMIENTO OBSERVACION

Cuentan con el comité de seguridad del paciente donde se analizan
los eventos adversos presentados del Binomio Madre — Hijo

BINOMIO MADRE - Cuentan con la realizacion de las lista de chequeo para la vigilancia
91% ; ;
HIJO del post parto inmediato

Cuentan con el servicio de vacunacion
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Cuentan con pediatra el cual brinda educacion a la madre en
cuidados del recién nacido y da de alta al recién nacido
Cuentan con habitaciones individuales para el trabajo del parto,
cada habitacién cuenta con monitores para verificar el estado de
salud de la gestante
Cuentan con la politica de atencion a la gestante sin barreras
Cuentan con el kit de emergencias obstétricas el cual le realizan
medicién de temperatura de manera mensual
Realizan el cargue exitoso de los indicadores de la resolucion 256
del 2017
No permiten el acompafiamiento de la pareja o familiar al parto de la
gestante
No cuentan con distintivo visible a la comunidad

TOTAL 91%

5. OPORTUNIDADES DE MEJORA

e Implementar el acompafiamiento del familiar a la gestante en el momento del parto
e Colocar distintivo visible a la comunidad

5. PLAN DE MEJORAMIENTO: Si
6. FECHA DE ENVIO: 10 dias habiles después de la entrega oficial del informe ejecutivo
7. ASPECTOS A FORTALECER

e Protocolo de parto humanizado

JOHANNA ANDREA ROJAS GIRALDO
ENFERMERA AUDITORA
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL
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