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RESOLUCION N° 00049

(15 de septiembre de 2020)

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE DE HISTORIAS CLINICAS

La representante legal de SOCIMEDICOS S.A.S a su vez, gerente (establecimiento de comercio de la
sociedad} en uso de las atribuciones conferidas en los estatutos de la sociedad elaborados de comin
acuerdo por las acciones que le conforman.

CONSIDERANDO:

Que el Sistema General de Seguridad Social Colombiano en Salud creado por la Ley 100 de 1993, ha
establecido la implementacion del Sistema Obligatorio de garantia de calidad como columna
vertebral de la prestacion de servicios de salud en nuestro pais, que el decreto 2309 de 2002 dentro
de los componentes minimos del sistema de garantia de la calidad se encuentra el desarrolio de un
subsistema de informacion y la incorporacién de procesos de auditoria médicas, los cuales son
imposible de establecer sin un buen manejo de la historia clinica y sus correspondientes archivos vy
que la resolucion vigente de requisitos minimos de habilitacién establece el obligatorio
cumplimiento de unos requisitos especificos en cuanto a historia clinica.

Que consientes de la importancia que la Historia Clinica implica para la valoracién integral del
paciente, la calidad de la atencion, la auditoria de los servicios de salud, aspectos epidemioldgicos,
cientificos, administrativos y como instrumento juridico y probatorio, el Ministerio de la Proteccién
Social emite la Resolucién 1995 de 1999 por la cual se establecen normas para el manejo de |a
Historia Clinica.

Que se hace necesario expedir las normas correspondientes al diligenciamiento,
administracion, conservacion, custodia y confidencialidad de las historias clinicas, conforme a
los parametros del Ministerio de Salud y del Archivo General de la Nacién en lo concerniente a
los aspectos archivisticos contemplados en la Ley 80 de 1989.

B

Por lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°. OBJETIVO GENERAL

Asesorar y orientar a los profesionales de la salud en el cumplimiento de las normas establecidas;
tanto para el correcto diligenciamiento, como para el manejo adecuado de la historia clinica, debido
a que es un documento que facilita el control y [a evaluacién de eficiencia y calidad de la atencién
brindada al usuario.
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Articulo 2°: Que el comité de historias clinicas estard conformado por:

Lider de sistemas

Referente seguridad del paciente.
Lider aseguramiento de la calidad.
Lider de cuidados especiales.
Lider de urgencias.

Lider de hospitalizacion.

Lider de apoyo diagnéstico.

Lider de enfermeria de sede.
Auditor médico asistencial

PCENDG A WN R

Invitados segiin temas a analizar:
Gerente

Director médico cientifico.

Director médico asistencial de cada sede

Otros invitados que se requieran.

Articulo 3°: Funciones del comité.

1. Adoptar las normas nacionales sobre el contenido de la historia clinica, su correcto

diligenciamiento y velar por que estas se cumplan.

2. Asegurar el uso de técnicas eficientes para archivar, catalogar y conservar las historias

clinicas, con el fin de que estas se encuentren facilmente disponibles.

3. Comunicar a la gerencia y al comité técnico cientifico cualquier cambio en los formatos de

historia clinica.

4. Implantar y poner en funcionamiento un sistema de informacién para el manejo de registros
estadisticos que facilite el enlace con los niveles administrativos y permita la consoclidacién

de los datos individuales.

Articulo 4°: Periodicidad.

El Comité de Historia Clinica se reunira ordenadamente cada dos (2) meses y extranrdinariamente
cuando sea necesario; de cada reunién se levantara un acta, la cual reposara en los libros de actas

de la IPS.

Articulo 5°:

La presente resolucion modifica la resolucién 00020 del 28 octubre de 2016 y rige a partir de su

expedicién.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

!
Dada en Pereira a los 15 dias del mes de e@r del 2020.

R PEREZ B 0s
b { Representapte Legal
Geren
\

SOCIMEDICOS S.A.S







