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INTRODUCCION

Todo evento o situacién de emergencia que pueda presentarse en la I.P.S CLINICA SAN
RAFAEL SEDE ARMENIA, requiere de unos procedimientos de manejo y control adecuados
para garantizar la vida y seguridad de todos sus ocupantes. Estos procedimientos requieren,
ademads de la utilizacién de unos recursos internos y externos, la disponibilidad de
herramientas y métodos que posibiliten no solo respuestas oportunas y eficaces, sino
también una recuperacion operacional en el menor tiempo posible.

Para toda emergencia, una vez presentada, es necesaria una respuesta oportuna utilizando
los recursos humanos y técnicos en forma suficiente y adecuada, con el fin de minimizar los
dafios, pérdidas, lesiones o muertes.

Por esto, la planeacién y analisis que tenga el presente plan, en la identificaciéon de los
riesgos, amenazas y vulnerabilidad, daran las pautas y herramientas para poder responder
a las situaciones de emergencia que se generen, asi se basara en la probabilidad de que
estos eventos puedan presentarse y la potencialidad de sus consecuencias. La posibilidad
de éxito del manejo y control de la emergencia dependera principalmente de que estos
sean adecuados a la magnitud del evento.
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JUSTIFICACION

Todas las empresas cuentan con riesgos operativos inherentes a su actividad econdmica,
recursos tecnoldgicos y caracteristicas especificas de la region o el momento histérico
propios. Prever las situaciones de emergencia y prepararse para enfrentarlas es la forma
mas apropiada para disminuir el impacto lesivo que podria afectar a las personas y a la
economia de una institucién; sin embargo, parece que la costumbre es dar atencién a los
peligros o situaciones inesperadas solamente cuando la amenaza ya ha afectado a las
personas, consecuencia del error frecuente de pensar que las emergencias y desgracias
ocurren solo a los demas y por cuestiones del azar. No es posible lograr una efectiva
disminucion o control de las consecuencias sobre la salud integridad y vida de las personas
o sobre los bienes en caso de emergencia, a menos que se cuente con un plan estructurado
gue requiere del completo apoyo e interés de la Organizacién y de la colaboracion de todo
el personal para adoptar, aplicar y mantener un verdadero plan de emergencias.

Teniendo en cuenta que para la I.P.S CLINICA SAN RAFAEL SEDE ARMENIA, es primordial la
proteccion de la vida y salud de sus integrantes, se requiere fomentar la adopcién y
mantenimiento de actitudes de autocuidado, solidaridad y participacién de todo su
personal, mediante el desarrollo conjunto de actividades de previsidn, prevencién y control
de las emergencias, a través de la elaboracidn y puesta en marcha del Plan de Emergencias,
en donde cada trabajador, contratista y colaborador tendran funciones especificas. Se
pretende también que en la elaboracién y ejecucién del plan se genere valor adicional para
la empresa, garantizando un mayor compromiso de todos, al sentir que cada uno es parte
esencial de la Organizacién.
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MARCO LEGAL

. DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOQOS
(ONU Diciembre 10 de 1948)

Articulo 3 “Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su
persona”

. CODIGO SANITARIO NACIONAL LEY 9
(Enero 24 de 1979)

Articulo 80 Literal e “Proteger a los trabajadores y a la poblacion de los riesgos para la salud,
provenientes de la produccién, almacenamiento, transporte, uso o disposicion de
sustancias peligrosas para la salud publica”.

Articulo 96 “Todos los locales de trabajo tendrdn puertas en nimero suficiente y de
caracteristicas apropiadas para facilitar la evacuacién de personal en caso de emergencia o

desastre, las cuales no podran mantenerse obstruidas o con seguro durante las jornadas de
trabajo. Las vias de acceso a las salidas de emergencia estaran claramente senalizadas”.

o LEY 1523 DE 2.012

Por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones

La legislacidon en seguridad social, plasmada en la Ley 100 de 1.993 y sus decretos
reglamentarios, eleva el nivel de importancia de los planes de emergencia al interior de
cada empresa.

A continuacidn, se citan algunas de estas normas.

) La Ley 9, hace referencia a la tenencia de Planes de Emergencia, dentro del marco
legal y contextualizacién propia de la Salud Ocupacional.

) La Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, les exige a
las empresas en materia de salud ocupacional, que cuenten con Planes de Emergencia en
Ssus ramas:
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Preventiva Consistente en la aplicacion de normas legales o técnicas sobre factores de
riesgo propios de la actividad econémica de la empresa.

Pasiva Mediante el disefio y construccidon de edificaciones con materiales resistentes, vias
de salida suficientes y adecuadas para la evacuacion, de acuerdo con las amenazas y carga
ocupacional.

Activa de control Conformacién y organizacién de brigadas de emergencia, sistemas de
deteccion y alarma, seleccién y distribucién de equipos de control portatil o fijo.

. El decreto Ley 1295 de 1994 Articulo 35 establece la capacitacion bdsica para la
conformacion de la Brigada de Primeros Auxilios.

o DECRETO 1072 DE 2015 ARTICULO 2.2.4.6.25.

PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.

El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias en
materia de prevencion, preparacidn y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos
los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, asi como proveedores y visitantes,
gue considere como minimo, los siguientes aspectos:

1. Identificar sistematicamente todas las amenazas que puedan afectar a la empresa;

2. Identificar los recursos disponibles, incluyendo las medidas de prevencién y control
existentes al interior de la empresa para prevencién, preparacidn y respuesta ante
emergencias, asi como las capacidades existentes en las redes institucionales y de
ayuda mutua;

3. Analizar la vulnerabilidad de la empresa frente a las amenazas identificadas,
considerando las medidas de prevencién y control existentes;

4, Valorar y evaluar los riesgos considerando el nUmero de trabajadores expuestos, los
bienes y servicios de la empresa;

5. Disefiar e implementar los procedimientos para prevenir y controlar las amenazas
priorizadas o minimizar el impacto de las no prioritarias;

6. Formular el plan de emergencia para responder ante la inminencia u ocurrencia de

eventos potencialmente desastrosos;
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10.

11.

12.

13.

Asignar los recursos necesarios para diseflar e implementar los programas,
procedimientos o acciones necesarias, para prevenir y controlar las amenazas
prioritarias o minimizar el impacto de las no prioritarias;

Implementar las acciones factibles, para reducir la vulnerabilidad de la empresa
frente a estas amenazas que incluye entre otros, la definicion de planos de
instalaciones y rutas de evacuacién;

Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los trabajadores, para que estén
en capacidad de actuar y proteger su salud e integridad, ante una emergencia real o
potencial;

Realizar simulacros como minimo una (1) vez al afio con la participacion de todos los
trabajadores;

Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias, acorde con su
nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencién de primeros
auxilios;

Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos los equipos
relacionados con la prevencién y atencidn de emergencias incluyendo sistemas de
alerta, sefializacidon y alarma, con el fin de garantizar su disponibilidad y buen
funcionamiento;

Desarrollar programas o planes de ayuda mutua ante amenazas de interés comun,
identificando los recursos para la prevencién, preparacion y respuesta ante
emergencias en el entorno de la empresa y articulandose con los planes que para el
mismo propdsito puedan existir en la zona donde se ubica la empresa
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MARCO DE REFERENCIA

Algunas de las normas en las cuales se fundamenta el Plan de Emergencia son:

Normas nacionales

NTC 1410: Simbolos Graficos de Sefializacion. NTC 1461: Colores y Sefales de
Seguridad.

NTC 1700: Medios de Evacuacion.

NTC 1867: Sistema de Sefiales Contra Incendio.

NTC 1910: Extintores de incendio, seleccidn, distribucidén, uso y mantenimiento.
NTC 1931: Higiene y Seguridad. Seguridad

Contra Incendios. Sefales.

NTC 2050: Cédigo Eléctrico Nacional.

NTC 2885: Extintores Portatiles. Generalidades.

NTC 3807: Extintores portatiles sobre ruedas. NTC 3458: Identificacion de Tuberias
y Servicios.

NTC 4166: Equipo de Proteccion y Extincién de Incendio.

NTC: Norma Técnica Colombiana, emitida por ICONTEC.

ICONTEC: Instituto Colombiano de Normas Técnicas Certificacion. Normas internacionales

Prevencion de Incendios. NFPA 10: Norma para extintores.

NFPA1: Cédigo de portatiles. NFPA 72: Sistemas de Alarmas (serie 72).
NFPA 75: Proteccion de Equipos de Computacion Electrénicos.

NFPA 101: Cddigo de Seguridad Humana.

NFPA 170: Simbolos de Seguridad Contra Incendio.

NFPA 600: Norma sobre Brigadas Privadas Contra Incendios.

NFPA 1600: Practicas Recomendadas para el Manejo de Desastres.

NFPA: NATIONAL FIRE PROTECTION ASOCIATION (Asociacion Nacional de Proteccion
Contra el Fuego de los Estados Unidos).
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POLITICA DEL PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

La politica gerencial de la I.P.S CLINICA SAN RAFAEL SEDE ARMENIA en materia de
prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias, esta articulada con la Norma de
Gestion Integral del Riesgo de Desastres, determinada por la ley 1523 de 2012, la ley 1562
y el Decreto 1072 de 2015; en cumplimiento de dicha normatividad, se propende por una
adecuada preparacién de su recurso humano, y el fortalecimiento técnico y financiero que
le permitan mitigar los impactos y responder a las contingencias presentadas en sus
instalaciones y area de influencia donde se

desarrollan sus actividades y labores, siendo la prioridad la proteccién integridad de sus
trabajadores, usuarios y comunidad, brindandoles a los primeros una adecuada
capacitacién, entrenamientos y dotacién. Ademas:

. Valorar y evaluar los riesgos considerando el nimero de trabajadores expuestos, los
bienes y servicios de la empresa

. Analizar la vulnerabilidad de la empresa frente a las amenazas identificadas,
considerando las medidas de prevencién y control existentes

. Conformar, capacitar, entrenar y dotar al personal y hacer parte de la brigada de
emergencias de la empresa

J Identificar los recursos disponibles, incluyendo las medidas de prevencién y control
existentes

J Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los trabajadores, para que estén
en capacidad de actuar y proteger su salud e integridad, ante una emergencia real o
potencial

. Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos los equipos

relacionados con la prevencién y atencidon de emergencias incluyendo sistemas de
alerta, sefializacion y alarma, con el fin de garantizar su disponibilidad y buen
funcionamiento

J Mejorar la capacidad operativa para minimizar pérdidas y/o dafos a los bienes de la
empresa.

. Proteger la integridad fisica y psicoldgica de los trabajadores de la empresa.

. Realizar simulacros como minimo una (1) vez al afio con la participacion de todos los
trabajadores

. Propiciar capacitaciones en Preparativos para Emergencias

J Sensibilizar al personal para lograr su participacidn en las acciones de prevencién de

emergencias

Representante Legal I.P.S. Clinica San Rafael sede Armenia
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OBIJETIVOS

El Plan de Prevencidn, Preparacién y Respuesta ante Emergencias de la I.P.S CLINICA SAN
RAFAEL SEDE ARMENIA, pretende establecer y generar destrezas, condiciones y
procedimientos que le permita a los ocupantes, visitantes y comunidad aledafia, protegerse
y ponerse a salvo en caso de emergencias o amenazas colectivas que puedan poner en

peligro su integridad.

Para ello se requiere de acciones rapidas, coordinadas y confiables, que permita a las
personas desplazarse a lugares de menor riesgo. lgualmente, en caso de presentarse
lesionados contar con una estructura organizativa para brindar una adecuada atencién en

Primeros Auxilios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar y aplicar un proceso de planeacién en prevencién, previsién, mitigacién,
preparacion, atencidén y recuperacion en casos de emergencia.

Contar con una adecuada estructura organizativa para casos de emergencia.
Elaborar el inventario de recursos humanos, fisicos, técnicos y financieros, tanto
internos como externos, para atender sus propios eventos de emergencia.
Identificar las amenazas, determinar la vulnerabilidad y definir niveles de riesgo
frente a éstas.

Estructurar un procedimiento normalizado de evacuacién para todos los ocupantes
de las instalaciones.

Establecer un esquema operativo en el lugar del desastre, para la atencién de
posibles lesionados.

Generar condiciones de seguridad y sensibilizar al personal para lograr su
participacién en las acciones de prevencién de emergencias.

Desarrollar en los empleados destrezas necesarias para que individualmente y como
grupo, puedan ponerse a salvo en caso de emergencia.

Estructurar y aplicar el programa de sefializacidén para emergencias.
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ESTRATEGIAS
1. IMPLEMENTACION Y FORMULACION DEL PLAN:
. Identificacion de procesos, infraestructura fisica y aspectos generales, con énfasis
en los que podrian generar una amenaza o que podrian resultar afectados.
. Inventario de Amenazas naturales, tecnoldgicas o sociales.
. Andlisis de Vulnerabilidad. Inventario de recursos internos y externos. Formulacion
de los planes necesarios en la empresa.
2. EJECUCION DEL PLAN:
. Creacion de una estructura administrativa funcional con un Coordinador Operativo
de emergencias; y una persona encargada de actuar frente a la emergencia.
. Asignaciéon de la persona encargada en la sede acorde con el anadlisis de
vulnerabilidad y los recursos.
. Asignacion de responsabilidades a la persona que gestionard la situacidon de

emergencia y usuarios del plan, frente a cada plan de contingencia con funciones

definidas para las diferentes fases de la emergencia.

. Disefio de los planes de contingencia por amenaza. Disefio del plan de evacuacion.

J Disefio del plan de capacitacion y entrenamiento.

3. DIVULGACION DEL PLAN:

¢ CAPACITACION: Al equipo administrativo con base en los procedimientos de emergencia.

e ENTRENAMIENTO: Al equipo administrativo y a los usuarios del plan mediante simulacros.
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REQUISITOS PARA SU CUMPLIMIENTO

Este plan debe ser publicado y suficientemente divulgado tanto en el personal de la
empresa, como sus usuarios y visitantes, con la frecuencia necesaria para mantenerlo actual
(anualmente). Se requiere practicar los procedimientos y acciones establecidas en el plan
mediante simulacros y actividades permanentes al equipo administrativo; evaluarlo y
actualizarlo. El compromiso de la Gerencia, expresado en su politica frente al plan, exige la
asignacion de recursos segln el desarrollo de este.

CARACTERISTICAS DEL PLAN DE EMERGENCIAS:

Integral: Cobertura de todas las dependencias de la empresa, y de las diferentes
amenazas detectadas.

Multidisciplinario en la formulacién del plan y en su ejecucidn.

Multinivel: dentro de la organizacién normal de la organizacién se requiere el
compromiso de todos los niveles de administracion y operacion; en el disefio del
plan se establecen diferentes niveles de organizacion y ejecucion.

Técnico: Consideracidon y aplicacién de aspectos técnicos en el andlisis de
vulnerabilidad y el disefio del plan.

Practico: Considerando aspectos de factibilidad.

Comunicacion: Divulgado y retroalimentado suficientemente para su ejecucion.
Actualizable: Los aspectos particulares y especificos deben actualizarse
periddicamente. La actualizacidon debe ser aprobada Unicamente por el comité de
emergencias, quien serd el responsable de la incorporacién y divulgacién de las
modificaciones.

CONCEPTOS GENERALES

PLAN DE EMERGENCIAS: El Plan de Emergencias, es el conjunto de normas y
procedimientos para la planeacién, organizacién, ejecucion y evaluacion de actividades

orientadas a:

1. Identificacidn y vigilancia de condiciones de riesgo:

e |dentificar Amenazas naturales, tecnolégicas o sociales. Identificar aspectos de

vulnerabilidad.
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2. Fortalecimiento estructural y logistico para enfrentar las emergencias:

. Dotacién de equipos de seguridad.

. Sefalizacion y mantenimiento locativo y de instalaciones.

3. Designacion de Responsables y Asignacidn de funciones:

. Coordinadores de brigadas de emergencias.

. Funciones de cada uno frente a cada amenaza, en los momentos antes, durante y

después de la emergencia.

4. Entrenamiento de brigadas y del personal:

. Planes de evacuacién. Plan especifico de contingencia para cada amenaza.

Lo anterior, con el propdsito de disminuir la vulnerabilidad frente a las posibles
contingencias que puedan afectarla.

ALARMA: Notificacion apremiante mediante dispositivos mecanicos, eléctricos,
electrdénicos o de otra naturaleza, con el objetivo de proporcionar sefales de alerta o alarma
y poner en operacién el Plan de Emergencias ante la ocurrencia o inminencia de un
siniestro.

ALERTA: Notificacion de ocurrencia de una condicidn de riesgo o de un siniestro que podria
requerir la eventual ejecucidn del plan de emergencia.

. Alerta Verde: Cddigo que se aplica a situaciones controladas sin afecciéon de las
operaciones normales, tales como las descritas en los niveles 0 y 1 de la clasificacién
de emergencias. En esta situacién se advierte la posibilidad de que estando en
condiciones de normalidad pueda ocurrir un siniestro. El plan de emergencias se
encuentra en fase de preparacién o de recuperacion. Las brigadas estan en
capacitacién y expectantes.

. Alerta Amarilla: Esta situacién se declara ante la inminencia de un siniestro,
aplicable en las clasificaciones de emergencia descritas como nivel 2. Se activa la
cadena de llamadas y los miembros de la brigada que no se encuentran en la
empresa deben estar atentos a responder al lamado en cualquier momento. Las
brigadas y el personal estan listos para activar el plan.
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. Alerta Roja: Se aplica a emergencias clasificadas como Nivel 3 o nivel 4. Su

declaratoria es una orden para activar el plan de emergencias. Las brigadas ejecutan
el plan disefado para la fase de impacto.

AMENAZA: Es un evento potencialmente desastroso (representa peligro), de origen natural
o provocado por el hombre, durante un periodo de tiempo en un sitio dado, con
probabilidad de ocurrencia y capacidad potencial de afectar los recursos o elementos
expuestos.

BRIGADA DE EMERGENCIAS: Es una organizacién compuesta por personas debidamente
motivadas, entrenadas y capacitadas, quienes debido a su permanencia y nivel de
responsabilidad asumen la ejecucién de procedimientos administrativos y operativos
necesarios para prevenir y controlar la emergencia.

CLASIFICACION DE EMERGENCIAS:

. Nivel 2: Alerta: Ha ocurrido o es inminente un evento con potencialidad de agravarse
y afectar las operaciones normales. No amenaza con extenderse a otro lugar y puede
requerir la accion de la brigada. Se declara Alerta Amarilla o podria requerirse Alerta
Roja.

. Nivel 3: Emergencia en el area de instalacion: Ha ocurrido o es inminente un evento
serio que compromete las operaciones normales, amenaza extenderse a otras areas
y requiere la accién de brigadas. Puede requerir ayuda externa. Se declara Alerta
Roja.

o Nivel 4: Emergencia general: Ha ocurrido o es inminente una emergencia severa, que
afecta las operaciones normales y las areas fuera de la instalacidon. Se requiere la
accién de brigadas y de ayuda externa. Se declara Alerta Roja.

COMITE DE EMERGENCIAS: Estructura funcional al interior de la Organizacién, responsable
de disefiar y coordinar la ejecucidn de actividades en el plan de emergencias empresarial.

COMUNICACIONES: Procesos mediante los cuales se hace la notificacién de un estado de
alerta, de una emergencia, o de la activacidon de un plan. Las comunicaciones tienen varios
niveles de seguridad, al interior y exterior de la Organizacién. Al interior se establecen
canales para el personal administrador y coordinador de respuesta a emergencias,
incluyendo brigadistas; un segundo nivel de comunicacion al personal no miembro de
brigadas y un tercer nivel de comunicacion al publico presente en sus instalaciones. Al
exterior con organismos de socorro.
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COORDINADOR OPERATIVO DE EMERGENCIAS: Persona designada para coordinar las
acciones operativas, garantizando la aplicacién practica del plan a partir de la declaracién
de emergencia.

DESASTRE: Evento no deseado que excede la capacidad de respuesta de la comunidad
afectada, ocasionando alteraciones graves en sus condiciones normales de vida o
funcionamiento.

DETECCION: Medio utilizado para identificar |a iniciacién de un siniestro.

EMERGENCIA: Toda situacién que implique un estado de perturbacién parcial o total de la
Organizacion, con capacidad de producir lesiones o dafos en las personas, los elementos
fisicos o el ambiente, producida por la posibilidad inminente de ocurrencia, o la ocurrencia
real de un siniestro, cuya magnitud no excede la capacidad de respuesta de la comunidad
afectada.

EVACUACION: Accién planificada mediante la cual cada persona amenazada por riesgos
colectivos desarrolla procedimientos predeterminados tendientes a ponerse a salvo por sus
propios medios, o por medios existentes en su area, mediante el desplazamiento hastay a
través de lugares de menor riesgo.

FASES DE LAS EMERGENCIAS: Son diferentes etapas tomadas como referencia para el
disefio y ejecucion del plan de emergencias:

a) Incubacién, Preventiva o Preparacién: Periodo previo donde inciden condiciones y
circunstancias internas y externas ANTES de que ocurra la emergencia.

b) Impacto o Ataque: Tiempo donde se presenta el siniestro y ocurren los efectos
lesivos o pérdidas. Es generalmente breve y exige actuacién rapida, DURANTE la
emergencia.

c) Recuperacién o Posterior: Periodo posterior al evento, hasta cuando se restablecen
las condiciones de normalidad, DESPUES de la emergencia.

IMPACTO: Accion directa de un siniestro sobre un grupo de personas, sus bienes o
infraestructura. Puede derivar en una emergencia o desastre, dependiendo de la
vulnerabilidad de la comunidad afectada.
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INSTALACIONES DE RESPUESTA: Son centros de operaciones de emergencia fijos o moviles
que se establecen de manera transitoria durante la presentacién de una emergencia, para
atenderla conforme a lo previsto.

MITIGACION: Resultado esperado de las acciones preventivas, consistente en minimizar las
consecuencias desfavorables, frente a las que podrian haberse dado sin haber ejecutado
dichas acciones.

PLANEACION DE EMERGENCIAS: Proceso mediante el cual se disefian los aspectos a
considerar en el sistema de administracion y respuesta a emergencias, con base en el
anadlisis de vulnerabilidad, para establecer los compromisos y realizar las acciones en la
etapa preventiva, de control y recuperacion.

PLANES DE CONTINGENCIA: Conjunto de normas, procedimientos y requerimientos, que
basados en el andlisis de vulnerabilidad, se establecen para facilitar la prevencion o atencién
adecuada y oportuna de una posible situacion de emergencias que pudiere afectar
gravemente las operaciones normales de la empresa.

PMU: Puesto de Mando Unificado. Ubicacion temporal durante la fase de impacto, donde
se localiza el comando unificado de operaciones, gestidon de recursos y comunicaciones.

PREVENCION: Accidn de evitar una situacién de emergencia o desastre, o de mitigar sus
consecuencias.

PRIMEROS AUXILIOS: Medidas o cuidados inmediatos para estabilizar las condiciones
fisioldgicas tendientes a conservar la vida y prevenir complicaciones en una persona
lesionada, mientras se le brinda atencién profesional adecuada.

PROBABILIDAD: Valor hallado con base en el nimero de veces que un siniestro pueda
ocurrir en un periodo de tiempo determinado. Tiene sus bases en el recuento histérico de
los acontecimientos en la organizacidn o en empresas y situaciones similares.
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RESCATE: Accidn tendiente a sacar a las personas que no hayan podido salir por sus propios
medios en un proceso de evacuacion.

RIESGO: Es la probabilidad de ocurrencia de un evento potencialmente desastroso. El riesgo
se refiere a qué tan posible sea el hacerse concreta una amenaza, evaluada de manera
conjunta con la posible severidad de sus efectos.

RUTA DE EVACUACION: Via protegida y segura, predeterminada para salir desde algun
punto de la edificacién hasta el exterior a nivel del suelo.

SALVAMENTO: Accidn tendiente a preservar bienes o activos, mediante su evacuacion o
proteccion previamente determinadas.

SIMULACROS: Procesos programados de simulacién de una emergencia para poner a
prueba los planes de contingencia, como parte del entrenamiento de las brigadas y de toda
la comunidad usuaria del Plan de emergencias.

SITIO DE ENCUENTRO: Lugar seguro a nivel del suelo donde se deben reunir las personas
después de una evacuacion.

SINIESTRO: Evento no deseado con capacidad de generar efectos negativos. Puede ser de
tipo accidental o intencional.

TRIAGE: Clasificacidn de heridos para definir prioridades en su atencion.

VULNERABILIDAD: Es la medida o grado de debilidad de ser afectado por amenazas o
riesgos en funcidn de la frecuencia y severidad de estos; depende de la posibilidad de
ocurrencia de un evento, de las medidas preventivas adoptadas, la factibilidad de
propagacion y la dificultad de control.
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IDENTIFICACION GENERAL DE LA EMPRESA
SOCIMEDICOS
S.A.S.NIT:

900.342.064-3
Actividad Prestacidn de servicios de salud
econdmica
Teléfono - Empleados 5
Indirectos 7 Visitantes 100 diarios
Direccion Calle 17 Norte 11 -70 Piso 1 Armenia Quindio

UBICACION URBANA
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Instalaciones cercanas:

Hospital San Juan de Dios, barrio el Nogal, establecimientos comerciales.

EQUIPOS PARA ATENCION DE EMERGENCIAS EQUIPO CONTRA INCENDIOS Y PRIMEROS
AUXILIOS:

- . Fecha de
Ubicacion Capacidad ..
vencimiento
., Extintor . .
1 Recepcidn . L. Amarillo 20 libras Anual
Multipropdsito
Extintor 3.700 Cada 3
2 Consultorio Agente Blanco ' aNa
N gramos afios
limpio
3 Recepcidn Camilla Rigida
4 Recepcidn Botiquin Portatil

ANALISIS DE AMENAZAS

Identificadas las amenazas, se requiere la valoracién que permita cuantificar el riesgo de
acuerdo con las siguientes variables.

PROBABILIDAD

(NIVEL) CONCEPTO
IMPOSIBLE Practicamente imposible que ocurra
IMPROBABLE Improbable que ocurra
REMOTO Puede ocurrir
OCASIONAL Ha ocurrido pocas veces
MODERADO Ha ocurrido varias veces
FRECUENTE ]Ic-lrz:uc:r:;drser::;has veces o es posible que ocurra
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Para evaluar la vulnerabilidad del sistema, la intensidad de las posibles consecuencias de un
siniestro de deben clasificar acorde a las siguientes variables:

GRAVEDAD
CONCEPTOS

(CATEGORIA)

Lesion menor, poca pérdida financiera, poca incidencia en la

INSIGNIFICANTE imagen, dafilo menor al sistema, controlable dafio ambiental

Lesion, pérdida temporal de imagen, pérdida financieraindirecta,

MARGINAL . . . .
dafio al sistema, leve impacto ambiental.

Lesion severa con incapacidad parcial, pérdida considerable de imagen,
CRITICO considerable pérdida financiera, pérdida parcial delsistema;
considerable impacto ambiental

Muerte. Incapacidad total; gran pérdida de imagen de la empresa, gran
CATASTROFICO pérdida financiera, pérdida total del sistema, severo impacto
ambiental.

DETERMINACION DE LA VULNERABILIDAD

La vulnerabilidad es entendida como la predisposicién o susceptibilidad que tiene un
elemento a ser afectado o a sufrir una pérdida.

El analisis de la vulnerabilidad es un proceso mediante el cual se determina el nivel de
exposicidon y la predisposiciéon a la pérdida de un elemento o grupo de elementos ante una
amenaza especifica. Se valora de cero (0) a uno (1) o pérdida total.

Para su analisis se incluyen los elementos sometidos a riesgo tales como las personas, los
recursos y los procesos o sistemas.
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ORGANIZACION

VULNERABILIDAD DE LAS PERSONAS:

Las personas se definen como los empleados y trabajadores de la Organizacion,
analizdndose su organizacién para prevencion y control de emergencia.

La capacitacion, el entrenamiento y la dotacién completa de elementos para la seguridad y
proteccion personal de acuerdo con la amenaza. Cada uno de estos aspectos se califica cero
(0), si de acuerdo con la definicién del término se tiene suficiencia en la Organizacién, con
0.5 si se esta en proceso y con uno (1) si se carece completamente o no se cuenta con
recursos.

CRITERIO DE EVALUACION BAJA MEDIA ALTA

¢Existe comité de emergencias y tiene funciones
asignadas?

éExisten brigadas de emergencia y grupos de
apoyo?

éExiste otro tipo de estructura para administrar
las accionesantes, durante y después de una
emergencia?

CAPACITACION

éSaben las personas auto protegerse; éconocen
que hacer antes, durante y después en caso de
una emergencia, estd divulgado el plan de
emergencias, el plan de evacuacion, el plan de 0 0.5 1
atencidn, el plan de recuperacién, se tiene
conocimiento en primeros auxilios y manejo
correcto de

extintores?

DOTACION

¢La proteccidn personal, los botiquines, los
extintores, las

linternas y demas elementos son suficientes y
apropiadospara atender la emergencia generada
por la amenaza?
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VULNERABILIDAD EN LOS RECURSOS:

Los recursos se analizan desde dos campos: el de las construcciones (edificaciones, obras
civiles), los materiales o equipos.

Para cada uno de estos campos se califica la instrumentacién, la proteccion fisica y los
sistemas de control.

La instrumentacidon y monitoreo se entiende como las acciones de vigilancia y equipos
utilizados para observar cualquier cambio en la amenaza que puede generar una situacion
de riesgo.

La proteccion fisica, como la barrera o disefio estructural que disminuye los efectos que
pueda ocasionar la amenaza.

Los sistemas de control, como el equipo instalado o normas administrativas para responder
ante la presencia de una amenaza con el fin de disminuir los efectos.

Para calificar los recursos se da a cada variable el valor de cero (0) cuando se encuentra con
los implementos descritos en la definicién, con 0.5 cuando se cuenta parcialmente y con
uno (1) cuando no se dispone de ello.

CRITERIO DE EVALUACION BAJA MEDIA ALTA

MATERIALES
Hay estructuras inflamables (madera), tapetes, 0 0.5 1
cortinas,entre otros.

EDIFICACION

Es sismo resistente, tiene proteccion fisica,
barreras, diques,puertas y muros cortafuego,
salidas de emergencias, ruta deevacuacion.

EQUIPOS

Existen sensores y regaderas automaticas,
instrumentacion ymonitoreo, sistemas de
deteccion y notificacién.
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VULNERABILIDAD EN LOS SISTEMAS Y PROCESOS:

Los procesos se entienden como el desarrollo de las actividades productivas de los
elementos bajo riesgos involucrados y los sistemas como el conjunto ordenado de normas
y procedimientos. En este campo se analizan dos variables, la primera relacionada con el
procedimiento de recuperacién o actividades previamente concebidas que permitan ante
una emergencia poner nuevamente los procesos y sistemas funcionantes ya sean por si
mismos o a través del pago de seguros o de otra forma de financiacion.

La segunda es el servicio alterno entendido como el proceso existente, mecanismos o
sistema paralelo que permite realizar la misma funcién temporalmente en la fase de
impacto o recuperacion de una emergencia. (Ejemplo planta de emergencia).

Para analizar las variables se da el valor de cero (0) cuando se dispone de los elementos de
cero cinco (0.5) cuando se hace en forma parcial y de uno (1) cuando se carece o no se
cuenta con el recurso.

CRITERIO DE EVALUACION BAJA MEDIA ALTA

SERVICIOS PUBLICOS
Energia, agua, gas, radiocomunicaciones, teléfono, 0 0.5 1
alcantarillado.

SISTEMAS ALTERNOS
Energia y agua autdnomos, operacion en otro lugar, 0 0.5 1
sistemas de comunicacion

RECUPERACION

Seguros generales o especializados, pdlizas
especiales y quecubren. Tiempo de recuperacion 0 0.5 1
del proceso o del drea
afectada
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DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO

Sistemas

y

Personas Procesos

Amenaza

CALIFICACION DEL RIESGO

De acuerdo con los colores de cada rombo, el riesgo se califica de la siguiente manera:

. 3 6 4 rombos en rojo, el riesgo es alto.
. 1 6 2 rombos rojos o 3 amarillos, el riesgo es medio
U 1 6 2 rombos amarillos y los restantes verdes, el riesgo es bajo.

Las razones que llevan a esta calificacion del riesgo son las siguientes:

Riesgo alto: significa que del 75% al 100% de los valores que representan la vulnerabilidad
y la amenaza estdn en su punto maximo para que los efectos de un evento representen un
cambio significativo en la comunidad, la economia, la infraestructura y el medio ambiente.

Riesgo medio: significa que del 50% al 74% de los valores que representan la vulnerabilidad
son altos o la amenaza es alta, también es posible que 3 de todos los componentes son
calificados como medios, por lo tanto, las consecuencias y efectos sociales, econdmicos y
del medio ambiente pueden ser de magnitud, pero se espera sean inferiores a los
ocasionados por el riesgo alto.

Riesgo bajo: significa que del 25% al 49% de los valores calificados en la vulnerabilidad y la
amenaza representan valores intermedios, o que del 70% al 100% de la vulnerabilidad y la
amenaza estdn controlados. En este caso se espera que los efectos sociales, econdmicos y
del medio ambiente representen pérdidas menores.
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IDENTIFICACION DE AMENAZAS

Amenaza Imposible

Improbable Remoto Ocasional Moderado

Frecuente

Origen Técnico

Incendio

Explosién

Falla estructural

Accidentes de
Transporte

Incidentes con
Materiales
peligrosos

Inundacion

Corto circuito

Origen Social

Desorden civil

X

Terrorismo

Atentados

Asaltos

Incursién
guerrillera

Robos
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Origen Natural

Sismos X

Erupcion X

volcanica

+

FRECUEMNTE

MODERADO

OCASIOMNAL Falla estructural Incendio
Fendomenos
climaticos Actos

REMOTO malintencionados Explosio

de Terceros
IMPROBABLE
IMPOSIBLE
INSIGNIFICANTE MARGINAL CRITICO CATASTROFICO
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ANALISIS DE AMENAZAS

ANALISIS DE
VULNERABILIDAD

PERSONAS RECURSOS PROCESOS
o O w) < m v wv =
=1 o] o =, o =} 3 g=;
N = S 2’ ! 2 B 3
S e ] S o > o,
AMENAZA
Sismos 0.5 0.5 0.5 1.5 0.5 1 0.5 0 0.5 0
Explosion 0.5 1 0.5 2.0 1 1 0.5 0 0.5 0
Incendio 0.5 0.5 0.5 1.5 1 1 0.5 0 0.5 0
Fendmenos
Falla 0.5 0.5 0.5 1.5 0.5 0.5 0.5 1.5 0 0.5 0
Estructural
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Actos
Malintencionados
de Terceros 0.5 05 |05 | 15 0.5 05 (05 |15 0 0.5 0
DETERMINACION DEL MIVEL DE RIESGO
VULNERABILIDAD
VALOR 4,0
PUNTO
VULNERABLEA BAJD [0.0) MEDID ALTO COLOR MIVEL DE RIESGO
CALIFICAR (0.5) (1.0) MEDIO
PERSOMAS
Orgznizacion 0,5
N T Personas

EBFSCIGCIUH 0,5
Dotacicn 0,5

SUBTOTAL | 0,0 15 0,0 L5
RECUREOS
Materizles o5
Edificacion 10 Recursos
Equipos 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,0 1,0 2,0
ZISTEMAS
¥
PROCESOS
sarvicios Piblicos 0,0
Sistemas alternos 0,5
Recupseracion o0

SUBTOTAL | 0,0 0,5 0,0 0,5
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VULNERABILIDAD

5,0

NIVEL DE RIESGO

MEDIO

INCENDIO

VALOR
PUNTO
VULNERABLEA BAJO (0.0) MEDIO ALTO COLOR
CALIFICAR (0.5) (1.0)
PERSONAS
Organizacion 0,5
Personas

Capacitacion 0,5
Dotacion 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,5 0,0
RECURSOS
Materiales 1,0
Edificacion 1,0
Equipos 0,5

SUBTOTAL | 0,0 0,5 2,0
SISTEMAS
Y
PROCESOS
Servicios Publicos 0,0
Sistemas Alternos 0,5
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Recuperacion 0,0
SUBTOTAL | 0,0 0,5 0,0 0,5

FENOMENOS CLIMATICOS

VALOR
PUNTO VULNERABLE COLOR
A CALIFICAR BAJO (0.0) MEDIO |ALTO (1.0)
(0.5)
PERSONAS
Organizacion 0,5
Personas

Capacitacion 0,5
Dotacidn 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,5 0,0 1,5
RECURSOS
Materiales 0,5

Recursos

Edificacion 0,5
Equipos 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,0 0,0
SISTEMAS Y
PROCESOS
Servicios Publicos 0,0
Sistemas Alternos 0,5
Recuperacion 0,0

SUBTOTAL | 0,0 0,5 0,0
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VULNERABILIDAD

3,5

NIVEL DE RIESGO

MEDIO

FALLA ESTREUCTURAL

PUNTO VULNERABLE | VALOR COLOR
A CALIFICAR BAJO (0.0) MEDIO | ALTO (1.0)
(0.5)

PERSONAS
Organizacion 0,5
Capacitacion 0,5 Personas
Dotacion 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,5 0,0 1,5
RECURSOS
Materiales 0,5
Edificacion 0,5 Recursos
Equipos 0,5

SUBTOTAL | 0,0 1,0 0,0
SISTEMAS Y
PROCESOS
Servicios Publicos 0,0
Sistemas Alternos 0,5
Recuperacion 0,0

SUBTOTAL (0,0 0,5 0,0
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NIVEL DE RIESGO

MEDIO

VULNERABILIDAD

3,5

EXPLOSION

VALOR
PUNTO VULNERABLE COLOR
A CALIFICAR BAJO (0.0) MEDIO | ALTO (1.0)
(0.5)
PERSONAS
Organizacion 0,5
Personas

Capacitaciéon 1,0
Dotacion 0,5

SUBTOTAL| 0,0 1,0 1,0
RECURSOS
Materiales 1,0
Edificacion 1,0
Equipos 0,5

SUBTOTAL| 0,0 0,5 2,0
SISTEMAS Y
PROCESOS
Servicios Publicos 0,0
Sistemas Alternos 0,5
Recuperacién 0,0

SUBTOTAL| 0,0 0,5 0,0
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ACTIVIDADES PARA LA REDUCCCION DEL RIESGO

PLAN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS

El programa de capacitacidon para el personal busca entrenar a los funcionarios en acciones
de prevencidn, respuesta, control y recuperacion ante casos de emergencia.

Este programa se desarrolla con la colaboracién de personal capacitado de la
Administracién Municipal, la administradora de riesgos laborales o de organismos externos

de socorro.

Las acciones educativas son la herramienta que permite al personal conocer el
comportamiento frente a cada situacidn, fortaleciendo los criterios de seguridad para toda

la empresa.

Para la formacién del personal en preparativos para emergencias, se requiere el desarrollo

de las siguientes acciones educativas.

Poblacion objeto Temas para desarrollar

Equipo
administrativo

basico

emergencias

Primeros Auxilios
Control y prevencioén del
fuegoTécnicas de rescate

Sistema interno de evacuacion
Procedimientos en caso de

contratistas y
visitantes

Trabajadores, Procedimientos en caso de emergencias
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ACCIONES PREVENTIVAS

Inventario de recursos

Tiene como finalidad, conocer la cantidad y ubicacién de los recursos con los que contamos,
definir si son suficientes o no para atender las posibles emergencias, generar plan de
mejoramientos y establecer el plan de monitoreo para dichos recursos.

Q a ™
2 < | SUFICIENTE | PERIODICIDAD -
0 E DE =
z 3 REVISION S
o = ___Rev S
g g 5 & <
si [ N0 |E 5 g &
— m| W
Brigada d
Botiquines 1 X rigada .e
emergencias
Brigada d
Camillas 1 X rigada .e
emergencias
Extintores 2 X Brigada d_e
emergencias

Sefializacion

Para asegurar la informacién a todo el personal sobre los riesgos y sistemas de evacuacién,
se garantiza la ejecucidon de un programa semestral de demarcacién y seializacién que
cubra todas las areas de la edificacién, y que incluya:

J Demarcacidn de rutas de evacuacion y pasillos de circulacién

J Demarcacion y sefalizacion de equipos contra incendios

J Demarcacidn y sefializacion de equipos de primeros auxilios
ACCIONES PREVENTIVAS

Las acciones preventivas tienen como propdsito preparar la empresa y a sus empleados
para responder efectivamente a la ocurrencia de emergencias y disponer de recursos y
procesos para asegurar en su control.

Estas acciones acordes a cada tipo de amenaza se resumen en los siguientes aspectos:
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ACCIONES PREVENTIVAS EN CASO DE INCENDIOS

. Mantener vigilancia permanente en las fuentes generadoras de incendios, tales
como archivos, bodegas de insumos, cocinas, redes eléctricas y otros.

J equipos contra incendios disponibles.

J técnicas de control y prevencion del fuego.

J Efectuar revisién trimestral de los extintores y Desarrollar capacitacién periddica
al personal en

U Efectuar simulacros periédicos de acciones en caso de incendio.

U Mantener un listado de teléfonos de emergencia y designe responsables para la
notificacidén externa.

. Mantener un listado actualizado del personal.

. Corregir oportunamente situaciones que puedan desencadenar incendios

ACCIONES PREVENTIVAS EN CASO DE SISMOS

. Determinar los sitios criticos y sitios seguros de la edificacion.

J Capacitar al personal en cdmo actuar antes, durante y después de un evento
sismico.

J Mantener un listado actualizado del personal

. Identificar las personas vulnerables o con alto grado de exposicion.

. Entrenar al personal en como suspender los servicios de agua, electricidad y
gas.

. Asegurar o reubicar objetos que puedan caerse en caso de sismo

J Desarrollar simulacros de cdmo actuar en caso de sismo.

J Mantener un listado de teléfonos de emergencia.

J Efectuar revision trimestral en los equipos de emergencia (Gabinetes,

botiquines, pitos, linternas, etc.)
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ACCIONES PREVENTIVAS EN CASO DE EXPLOSION

. Identificar las fuentes generadoras y efectie inspecciones periddicas

J Asegurar el mantenimiento preventivo de redes y equipos

J Contar con teléfonos de emergencia y técnicos disponibles Efectuar simulacros

de accidén en caso de explosidn

FUNCIONES DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS O EQUIPO ADMINISTRATIVO DESGINADO

ANTES

Adquirir conocimientos
y entrenamiento en
maniobrasde control de
emergencias

DURANTE
Actuar prontamente
cuando seinforme de una
emergencia ensu area (o
si es requerido por otra
area), usar el equipo que
tenga a disposicidon segun
el evento.

DESPUES

Efectuar los ajustes o
modificaciones necesarias
a lasacciones realizadas

Definir los elementos y
equiposnecesarios para
cumplir con su labor.

En cualquier emergencia
actuarcoordinadamente
con los demas grupos
operativos.

Reponer el material
utilizado, verificacion del
post-uso.

Verificar el mantenimiento
preventivo de cada equipo
parael control de
siniestros.

Brindar apoyo a los
grupos desocorro que se
hagan presentes en la
empresa.

Enviar los equipos a
mantenimiento si lo
ameritan.

Inspeccidn de areas para
reconocer las condiciones
de riesgo en el trabajo que
puedangenerar lesiones o
hacer peligrar la vida de
los trabajadores y el
proceso

productivo.

Asegurar en todo
momento laseguridad
del personal de la
empresa.

Ayudar a restaurar lo mas
pronto posible el
funcionamiento normalde
las actividades dentro de la
empresa.
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Con base en los
hallazgos delas
inspecciones tomar las
medidas correctivas y
preventivas para
controlar yminimizar la
ocurrencia de
emergencias o
disminuir la
vulnerabilidad.

Se procedera segun sea el
caso para realizar el
rescate, brindar primeros
auxilios, realizar
actividades de salvamento,
control de incendios,
transportede heridos y
manejo de equipos

Efectuar vigilancia y
realizarinspecciones.

Conocer y tener claro las
amenazas y riesgos a los
cualesesta expuesta la
empresa

PROCEDIMIENTOS GENERALES PARA RESPUESTA A EMERGENCIAS

Para dar claridad a los procedimientos, estructuracion, desarrollo y aplicacién del plan, se
establecen para la empresa los siguientes:

1. Fase de incubacidn o preparacion: Comprende las etapas de diagndstico, diseno del
Plan, establecimiento de una organizacién de respuesta funcional, ejecucién de
planes de fortalecimiento estructural, capacitacion y entrenamiento, realizacion de

simulacros.
2. Fase de Impacto: Ante presentacién o inminencia de siniestro:
. Persona que lo identifique notificarda inmediatamente al coordinador en

emergencias o a cualquier funcionario administrativo.
J El coordinador en emergencias: Clasificacion inicial del evento; declaracién del
estado de alerta; activacion de la alarma; notificacion al Director General de

Emergencias.

J Ante la activacion de la alarma se pondra en funcionamiento el plan especifico
de contingencia y sucesivamente el plan de evacuacion, rescate, activacién de la
cadena de socorro y salvamento de bienes en ese orden.

. El coordinador en emergencias establecerd el puesto de mando unificado, el
area de concentracion de victimas y verificara la disponibilidad de recursos de
comunicacidn y de transporte.
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. El Director general de Emergencias establecera los contactos externos con
organismos de socorro y apoyo, asi como la gestidn de recursos para la atencién
inmediata.
U El personal administrativo aplicara los protocolos de procedimiento especificos
conforme al entrenamiento y bajo las érdenes de los coordinadores.
. El personal administrativo notificara el desarrollo de sus acciones al Coordinador

en emergencias, quien declarara el regreso a la normalidad.

Fase de Recuperacion: Los coordinadores rendiran informes para evaluacién y

ajuste del plan.

Dreteccion del evento

Reportzr inmediatamente &l evento al coordinader de

EMergencias

drea, para gue inidie

Reportar a personal de |z brigada de emengendias en 2l
inspeccicn de ks zona afectada

T
;

foomvocar la totalidad de
la brigada de
ST ErgeEmndia

&% controks
el evento?

Solicitar apoyo externo Inicar
labores de evaomdon de

personal en las dreas afectadas

Deteminar
condiciones del
avento

VENTO

ntrobar 2l
Wb

[Iniciar labaores de
reCuperacion
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PROTOCOLOS DE RESPUESTA A EMERGENCIA

OBJETIVO:

Atender oportunamente las emergencias de origen natural, tecnoldgico y social, que se
presenten en la

I.P.S CLINICA SAN RAFAEL SEDE ARMENIA, mediante la aplicacién de los Procedimientos
Operativos Normalizados y guias de atencién de emergencias siguiendo la metodologia del
sistema comando de incidentes.

PROTOCOLO Y FLUJOGRAMA EN CASO DE INCENDIO

PROTOCOLO EN CASO DE INCENDIO

Establecer procedimientos estandar de operacién en caso de conatos
OBIJETIVOS de incendio eincendios incipientes

S| USTED DETECTA O SE VE INVOLUCRADO EN UN INCENDIO, DEBE:

- Mantener la calma

- Suspenderinmediatamente las actividades que esté desarrollando

- Notificar al facturador mas cercano.

- Interrumpir inmediatamente el suministro eléctrico a equipos vy
maquinaria.

- Si estd capacitado, tome el medio de extincidn apropiado
(extintor/manguera contra incendio) y controle el fuego; caso
contrario, aléjese del area, espere lallegada de los grupos de
apoyo y siga sus instrucciones.

- Si existen victimas y usted NO TIENE entrenamiento en
primeros auxilios,acompane a la victima mientras llegan los
grupos de apoyo.

- Sielincendio esta fuera de control, aléjese del area y
prepdrese para unaevacuacion

PUBLICO EN
GENERAL

- En caso de evacuacién no debe devolverse por ningin motivo y
debe cerrar sinseguro cada puerta que pase para aislar el conato

- Siel humo le impide ver, desplacese a gatas
- Este atento a las instrucciones de los grupos de apoyo.

COE - Determina la evacuacién parcial o total
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- Determina acciones especificas para el control del incendio.
- Participan en la accién de combate contra
incendios
FACTURADOR / - Determinan la clase de fuego y a su magnitud
EQUIPO

- Usan extintor apropiado de acuerdo a la clase de incendio

ADMINISTRATIVO - Usan el sistema hidrdulico contra incendio de ser necesario

- Cortan suministros de energia y combustibles en maquinaria y

equipos OTROSGRUPOS:

- Funciones propias del grupo en caso de requerirse

- Acciones de apoyo mutuo inter-grupos segun plan

- Acciones de combate contra incendios segun criterio de Jefe de
Brigada

PROTOCOLO Y FLUJIOGRAMA EN CASO DE EXPLOSION

Establecer Procedimientos estandar de
operacién en caso EXPLOSION en los sitios de
OBJETIVOS trabajo o sus alrededores.

SI ESTA INVOLUCRADO EN LA EXPLOSION:

- Mantener la calma.

- Suspender inmediatamente las actividades
que desarrolla.

- Notifique la deteccion de la emergencia.

- Verifique las condiciones del lugar, solo en
caso estrictamente necesario, salga dellugar

PUBLICO ENGENERAL de acuerdo con el plan de Evacuacion

- Interrumpir inmediatamente suministro
eléctrico a equipos, maquinaria 'y
suspenda el suministro de productos
guimicos o combustibles, de acuerdo con
protocolos.

- Siestan capacitados presten los primeros
auxilios a los lesionados.

- En caso de evacuacién no debe devolverse y
debe cerrar sin seguro cada puerta.
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Este atento a las instrucciones del
coordinador de evacuacion, y/o de grupos
de apoyo.

COE

Determina la evacuacién parcial o total.
Activa el Plan General de Emergencia
convocando a los grupos de apoyo interno y
externo si es necesario.

Activa la cadena de llamadas.

Verifica la suspensién del fluido eléctrico y de
alimentacion de producto.

Coordina con los grupos externos los puntos
criticos de acuerdo con los planos dela
empresa.

FACTURADOR / EQUIPO ADMINISTRATIVO

Determina acciones especificas de ataque
ofensivo o defensivo.

Establece prioridades de accidn y necesidades
para el control.

Realizan evacuacién o resguardo del personal
en un area segura.

Verifica la salida y condiciones de los
evacuados.

Realizan clasificacién de heridos.
Prestan primeros auxilios a las victimas.

Evaltan personal que no presenta aparentes
lesiones.

Identifican y controlan condiciones de riesgo
de incendio.

Apoyan a los grupos de Bomberos.
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Detecdon del lugar
CADENA DE
[nforme ko situadidn de emergendia | LLAMADD
" Verficagén de -
[ fmC_ omemea > s ]
¥ v
Peterminaciin de normalidad E?nprva;.e de Brigada,aquipa
inistrative
EVACUACION
Bolicitud de apovls extemaos
Retroalimentacion ¥
EvACUACION DE
Bescate de personal lesionade e ESIOMADOS
Evahmcon de danos
¥

“ |R5:orstr'..|:\jin y/o adecuadicn de
| FIN e I.ireas afectadas 1
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PROTOCOLO Y FLUJOGRAMA EN CASO DE SISMO

OBJETIVOS Establecer Procedimientos estdndar de operacién en caso de sismos

VERSION 007

SI USTED ESTA EN LAS INSTALACIONES Y SE PRESENTA UN

MOVIMIENTO TELURICO,DEBE:

- Interrumpir inmediatamente suministros eléctricos, de gas, de
combustibles atodo tipo de equipos y maquinaria

- Esperar a que termine el sismo, nunca trate de salir durante el evento

PUBLICO EN - Busque refugio al lado de escritorios, mesas o estructuras fuertes,
GENERAL permanezca allihasta que cese el movimiento

- Alejarse de ventanales, estanterias altas, [dmparas o cualquier otro
elemento queesté suspendido o pueda caer.

- Protegerse la cabeza y cuello con las manos

- Preparese para evacuar; en tal caso, no debe devolverse por ningln
motivo -

Este atento a las instrucciones de los grupos de apoyo.

- Determina momento adecuado para ordenar evacuacion si es
necesario

SEGURIDAD:
COE - Coordina actividades de proteccion y evacuacidn de personajes
directivos de laentidad

- Reporta al coordinador de Emergencias detalle de dafo a

estructuras, presenciade victimas, desarrollo particular de la
FACTURADOR / emergencia en su sector

EQUIPO - Acttian en combate contraincendios si existen
ADMINISTRATIVO - Apoyan proceso deEvacuacién

- Brindan los primeros auxilios en caso de requerirse
- Apoyan proceso de Busqueda y rescate

- Adelantan Plan de Evacuacién

- Apoya grupo Contraincendios
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| Mantenga la calma |

v

| Suspenda las actividades que esté realizando |

v

Suspenda el suministro de energia a maquinaria y
equipos

v

| Permanezca en el lugar durante el evento |

Existe riesgo de
Si colapso
estructural o
accidentes

Ubique el punto de reunion espere alli con sus

Protéjase cerca de una estructura firme companeros hasta que pasen las réplicas

o solicite autorizacion para salir

I > /

Terminé el
movimiento
telurico

Verifique la existencia de personas
afectadas fisica y/o emocionalmente

[ ]

I PERMANEZCA EN EL SITIO

lesionados
Preste atencion a la
victima, no le abandone

Espere la llegada de la brigada de ‘
: : EVACUACION
emergencias, atienda | Evacue a las victimas DE
instrucciones \ LESIONADOS

L > Prepérese para
evacuacion

Hay orden de
evacuacion

EVACUACION | Evacle ordenadamente hacia el Regrese a su sitio de trabajo |

punto de reunién l

Evalué dafios |

4

Hay orden de

" »| Si
reingreso
Permanezca en el punto de reunion, A 4
Atienda instrucciones de los cuerpos Reporte a su superior
de socorro inmediato
v
Colabore con los Brigadistas para el conteo de
personal, Atienda Instrucciones —
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PROTOCOLO Y FLUJOGRAMA EN CASO DE EVACUACION DE

LESIONADOS

Establecer Procedimientos estandar basicos en caso de Evacuacion de

OBJETIVOS lesionados de laentidad.

SI EXISTEN LESIONADOS EN LA ENTIDAD QUE DEBAN SER EVACUADOS:
- Conserve la calma, no grite o corra ya que puede causar panico y
contagiarlo a losdemas.

- Averiglie rdpidamente qué esta pasando, para asi tomar decisiones

correctas.
PERSONAL EN

GENERAL

- Demuestre seguridad y confianza en lo que hace y dice.
- Cumpla las instrucciones del personal de la brigada de emergencias.

- Evalue continuamente la situacion, esté atento a la posibilidad de
que la situaciénque originé las lesiones pueda agravarse.

- Esté atento a las instrucciones de los cuerpos de ayuda

- Informa estatus y determina medios de evacuacion
- Coordina medios de traslado del lesionado.

- Establece la ARL del lesionado vy realiza los procedimientos
para Accidente deTrabajo establecido por la ARL.

COE

- Realiza acciones de primeros auxilios y si es el caso de busqueda y
rescate.

FACTURADOR / - Apoya al COPASST y al profesional de SST en la investigacién del
EQUIPO Accidente de Trabajo (AT)

ADMINISTRATIVO - Adelantan procedimientos de contingencia de acuerdo con los
protocolosestablecidos para cada caso y adelantan acciones de
primeros auxilios

- Adelanta investigacion del AT.
- Hace seguimiento de la evolucién del colaborador y su caso.
COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(COPASST):
- Apoyan al profesional SST en el andlisis, investigacion y
conclusiones del accidente y hacer seguimiento a
recomendaciones.

PROFESIONAL SST
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v
Informe a Recursos
Humanas
nforma al Director de
ESTgEnCias
[nfcrma a eguipo l -
homimisirativg encargads [nforma 2 profesional
— — 5T
l Inchma
Blsqueda y 1
localizadian
Coordar tashds
*’m
[nmovilizadion y
Estabilizacion
S——
nformes on ARL
Primeas Auwdlios, Femisién v Transpore a

—*  Estabilzadény

Trizge

Centro Asistencial

[ I

f’ iento al paciente :
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| ALARMA

Y

Apagar los equipos
eléctricos,
desconectar
fuentes de energia,
cerrar valvulas,
llaves, registros.

L 2

Proteger
documentos v

A

Evitar el caminar
con zapatos de
tacon alto “si es

1

No olvidar evacuar a las
personas ajenas o visitantes
de su puesto de trabajo.

Salga de su puesto de
trabajo y dirijase en calma
a las vias de evacuacion

I

+

trabajo

Evitar detenerse o devolverse por
objetos olvidados c\el’n su puesto de

Evacuar las
instalaciones

Hay humo
Que impida evacuar
Libremente

Ubicarse en el
punto de
encuentro

}

Permanecer
atento al conteo
del personal

¥

Desplazarse en arrastre bajo,
cubra su nariz, no inhale profundo

Reportar la
ausencia del
personal que
usted sospecha
no pudo evacuar
bien sea visitante
o funcionario

v

¥

Tapar las ranuras, o ductos por donde el
humo pueda entrar al espacio en el que
usted se encuentre

W

Dejar una sefial visible que indique su
presencia a los cuerpos de emergencia

No ingresar al
sitio de trabajo
sin previa
autorizacion de
los brigadista o

necesario camine personal
descalza experto
:;::tgesespere aguarde su |
Fin
_| Dirigirse al
| Punto de
encuentro
ALISTAMIENTO EVACUACION ENCUENTRO

PLAN DE EVACUACION

Es el conjunto de procedimientos y acciones tendientes a conservar la integridad fisica de
las personas, mediante su desplazamiento hasta y a través de lugares de menor riesgo. El
plan se orientard a generar las condiciones, habilidades y procedimientos que permitan a
sus trabajadores, contratistas y usuarios, protegerse en cualquier caso de ocurrencia de
siniestro o amenaza colectiva.
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OBJETIVOS

Conservar la vida y la integridad fisica de las personas, mediante su traslado a sitios
donde estén seguros y donde las personas lesionadas reciban los primeros auxilios
hasta ser trasladadas a un centro asistencial.

Establecer procedimientos de evacuacién para ser aplicados en el momento de una
emergencia que amerite el desalojo de la edificacion.

Brindar seguridad y tranquilidad a los empleados y visitantes a través de actividades
de capacitacion y entrenamiento.

Motivar a todos los ocupantes para que participen en las acciones de emergencia.
Desarrollar en los trabajadores y visitantes las habilidades requeridas para participar
en forma segura en el plan de evacuacién.

Realizar simulacros y establecer mecanismos para que el tiempo de evacuacién en
una emergencia sea minimo sin poner en peligro su integridad personal ni la de los
demas.

Motivar a toda la comunidad universitaria generando mecanismos de participaciéon
proactiva en la puesta en practica del plan de evacuacién, acorde con las politicas
de la Organizacion.

CUANDO EVACUAR:

La evacuacién debe hacerse ante la inminencia de eventos que ponen en peligro la vida de
varias personas en forma simultanea o secuencial:

. Incendios que no pueden ser controlados por lo medios y recursos internos.
Amenaza de bomba o Atentado Terrorista.

o Inundaciones.

. Después de un sismo que haya producido dafios a la edificacién.

J Posibilidad de explosidn de recipientes a presidn o escape de gases inflamables.

Escape de vapores o gases toxicos.
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SISTEMA INTERNO DE EVACUACION

OBJETIVO GENERAL DEL PLAN

Garantizar la seguridad del personal interno y externo expuesto a una amenaza colectiva,
mediante su desplazamiento hasta y a través de sitios de menor riesgo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

PUNTO DE

Determinar de manera precisa las rutas y sitios de encuentro para el proceso de

evacuacion.

Sefializar las rutas de evacuacién conforme a los requerimientos de cada area
Implementar y codificar un sistema eficaz de alarma
Definir los niveles de responsabilidad en la ejecucidn del proceso de evacuacion

de dreas.

Adiestrar al personal en el sistema interno de evacuacidn mediante charlas y

material informativo.

Desarrollar simulacros periddicos que aseguren el entrenamiento del personal.

ENCUENTRO

Las personas deberan desplazarse por el corredor interno hasta llegar a la puerta principal
del edificio y de alli a la zona verde lateral donde se encuentran los juegos infantiles, sitio
gue brinda seguridad al personal evacuado en caso de emergencia.
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SISTEMA DE ALARMA

Se utilizara un silbato como sefial de alarma para la evacuacion y se apoyara con mensajes
de voz por parte del equipo administrativo que ordenardn la evacuacion al punto de

encuentro.

COORDINADOR DE EVACUACION

AREA

COORDINADOR

I.P.S. San Rafael sede Armenia

Facturador

CRITERIOS DE DECISION

Las decisiones para la evacuacién de las instalaciones se tomaran con base en las
caracteristicas, dimensidn y condiciones de la emergencia y sera asumida por el directivo
de mayor jerarquia que esté en las instalaciones en el momento del evento.

Para poder cumplir con esta funcion debe tener claros los siguientes criterios:
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En caso de incendio.

- Cuando se presente un conato de incendio, se hard una evacuacion parcial. Esta incluird el
piso afectado y los pisos superiores a este.

- Cuando se trate de un incendio declarado, se hara una evacuacién total de las
instalaciones.

- Siexiste la posibilidad de propagacién y que pueda llegar a afectar a varias personas o areas
determinadas.

En caso de Explosion

- Siexisten personas en las dreas afectadas o vecinas.
- Sise presentan dafios estructurales.
- Ante amenazas de bomba o atentado terrorista

En caso de movimientos sismicos

En este caso debe tenerse en cuenta que nunca se evacuara durante el sismo. Se procederd a la
evacuacion total de la edificacién, una vez pasado el movimiento sismico si se sospecha de
afectacién de la estructura, para proceder a la evaluacién técnica por parte del personal de
Ingenieros

Sistemas de Comunicacion

Es importante que en todo momento se cuente con una adecuada comunicacién tanto a
nivel interno como hacia el exterior. Para tal fin se hara uso de:

- Teléfonos directos o de extensiones internos.
- Celulares.
- Teléfono.

NOTIFICACION A LOS ORGANISMOS DE SOCORRO

La forma oportuna en que se haga la notificacion de una situacién de emergencia dentro de
la empresa es fundamental para la disminucion del tiempo en que se obtenga la ayuda de
organismos especializados (Bomberos, Policia, Cruz Roja, Antiexplosivos, etc.).
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El coordinador de la clinica es quien debe hacer esta notificacion, una vez reciba el informe
del facturador.

Para realizar esta notificacidon se deben tener en cuenta los siguientes pasos:

e Emplear para ello el listado telefénico de emergencias que debe permanecer en
lugar visible en dicho puesto de trabajo.
e Suministrar en forma clara y concreta la siguiente informacion:

o Nombre de la empresa de donde se esta llamando.

o Nombrey cargo de quién efectua la llamada.

o Situacidn que se esta presentando (segun lo informado por el Director de
Emergencias o algun integrante del Comité Operativo de Emergencias) y
requerimientos especiales si los hay.

o Numero telefénico a donde puedan llamar a confirmar la veracidad de la
solicitud hecha.

o Cualquier otra informacion que solicite el organismo de socorro.

EVACUACION DE HERIDOS

En caso de presentarse algun lesionado durante el proceso de evacuacion, debe ser
trasladado al sitio de reunién final y, de ser necesario, el Coordinador de la Brigada de
Emergencia ordenara su traslado a las instituciones asistenciales establecidas en el Plan de
Emergencias Médicas, para que sean atendidos adecuadamente.

SISTEMAS DE COMUNICACION

Es importante que en todo momento se cuente con una adecuada comunicacion tanto en
el dmbito interno como externo. Para tal fin se hara uso de los sistemas de teléfonos y sus
extensiones en las diferentes areas de la empresa.

El Coordinador informada en todo momento de la evolucidn del evento y por medio del
conmutador hard los requerimientos externos que se consideren necesarios para el manejo
de la situacion.
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DETERMINACION DEL CESE DEL PELIGRO

El Coordinador de Emergencias junto con los organismos de socorro, determinard cuando
ha sido controlada la situacién y evaluaran si es seguro que el personal ingrese nuevamente
a las instalaciones, o, por el contrario, deba permanecer fuera de ellas.

REESTABLECIMIENTO DE ACTIVIDADES

En caso de que no haya riesgo para reingresar a las instalaciones, el Coordinador de
emergencias lo comunica al personal por medio de llamada telefénica o presencialmente a
través del facturador, dando las recomendaciones que sean necesarias para cada caso.

FUNCIONES ESPECIFICAS EN LA EVACUACION Coordinador de Evacuacién

e Verificar la veracidad de la situacion y activar la sefial de alarma.
e Revisar cuantas personas estan en su area
e Supervisar la ejecucidn de acciones establecidas (Apagar equipos, etc.)
e Recordar las rutas de salida y puntos de encuentro Impedir el retorno a areas evacuadas

e Liderar el proceso de salida.

e Auxiliar oportunamente a quien lo requiera
e Si encuentra la ruta de evacuacion bloqueada, buscar una salida alterna.
e Ubicar personas que no han evacuado y oriéntelas hasta el sitio de reunién Al salir

verificar que todas las personas evacuaron
¢ Notificar a los cuerpos de socorro sobre personas atrapadas
e Colaborar en el retorno a los puestos de trabajo, una vez normalizada la situacién y

ordenado el regreso a la edificacidn.

e Sugerir correctivos y hacer observaciones en el mejoramiento del sistema de

evacuacion.
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVACUACION

Una vez suene la
alarma deevacuacion,
preparese y espere
ordenes del
coordinador de area

Si hay presencia de
humos,desplacese
a ras del piso

Conserve la calma

Recurra a su
coordinador si

requiere de primeros

auxilios

Apague equipos y
maquinas

Permanezca en el
punto dereunidény

espere instrucciones

del coordinador

Después de la orden
de evacuacion, por
ningln motivo se
guede dentro delas
instalaciones

De la colaboracién y

participacion de

todos depende la
proteccion de
nuestras vidas

Siga las rutas de
evacuacion yllegue al
punto de reunidn final

08 0@ O

No se devuelva

QO WOOO

Evacue en forma
rapida, ordenaday
sin correr. Esteatento
a la caida de
escombros
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PRACTICAS Y SIMULACROS

El Plan de Evacuacion, debera ensefiarse a todos funcionarios y usuarios permanentes de la
empresa, debe practicarse periddicamente para asegurar su comprension y operatividad.

Alcances:
Deberan efectuarse practicas periddicas que incluyan como minino:

e Reconocimiento de las sefiales de alarma.
e Recorrido por la ruta de Evacuacion.
¢ Conteo de personal.

Frecuencia:
La frecuencia de la practica debera contemplar:

e Se debera efectuar como minimo una practica general de Evacuacion una vez al ano.
e Todo empleado o contratista nuevo debera ser instruido al iniciar su trabajo,
teniendo como parte de su proceso de induccién

Obligatoriedad:

Sin excepcidn las sesiones de instruccidn y los simulacros de Evacuacidn son de
OBLIGATORIA participacidn para todos los empleados.

Consideraciones de Seguridad:

Por ser practicas de evacuacién de naturaleza critica, en su ejecucidon deberan adoptarse
TODAS las precauciones que se considere necesarias, tales como:

e Vigilancia de sitios estratégicos dentro y fuera de las instalaciones.

¢ Aviso alas entidades de socorro externo (Bomberos; Cruz Roja; Policia, Defensa Civil,
entre otros).

e Ayuda a las personas con impedimento (en caso de haberlas), asi como visitantes
asignando un acompafante encargado de su evacuacién.

Para asegurar la adecuada implementacién del proceso, se desarrollard el siguiente
programa de adiestramiento:
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FASE I. Socializacidon del proceso con la totalidad del personal
FASE II. Simulacro general para todo el personal con notificacion previa
FASE lll.  Simulacro general para todo el personal sin notificacién previa

Durante cada fase se evaluara el proceso y para los simulacros se aplicard instrumentos y
formatos de evaluacidn de resultados que permitan determinar los correctivos, tiempos
limites de riesgo y otros aspectos operativos del sistema inicialmente disefiado para la

empresa.

DIVULGACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN

El plan de divulgacion esta basado en la capacitacion, entrenamiento y realizacién de
simulacros. Para ejecutarlo se elaborard un cronograma y se definiradn los temas especificos
a tratar para cada grupo de personas de acuerdo con su papel dentro del Plan. Los pasos
sucesivos para la divulgacién y capacitacién son:

* Presentacion de la persona encargada de manejar la situacién de emergencia a todo

el personal.

e Capacitacion del equipo administrativo

Capacitacion a todos los trabajadores en cuanto a los procedimientos de
emergencia. Asignacion de funciones especiales.
Publicacion del Plan de Emergencias.

MECANISMOS DE AUDITORIA Y EVALUACION

Aspectos Administrativos: Verificar apoyo logistico y de recursos.

Organizacidon funcional: Verificacion de la organizacion establecida y su
funcionalidad. Capacitacién y entrenamiento: Revisar los planes de capacitacién y
entrenamiento del personal operativo y del personal administrativo.

Instalaciones y Equipos: Verificar el tipo de equipos e instalaciones.

Procedimientos para la puesta en practica: Revisar los aspectos operativos practicos
para el funcionamiento del plan.

Coordinacién con organismos externos: Verificar contactos y disponibilidad de
ayuda externa con centros hospitalarios, Cruz Roja, Bomberos.

Validacién mediante simulacros: Verificar la realizacidon de los simulacros y las
observaciones referentes a los mismos, con las respectivas medidas de control.
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e Comunicaciones: Revisar la disponibilidad de equipos para comunicaciones internas
y externas.
e Andlisis de Vulnerabilidad: Revisar la identificacion de amenazas y la priorizacion
respecto a la vulnerabilidad.

Los responsables de realizar la auditoria y evaluacion del plan seran los miembros del
comité de emergencias, quienes tendran a su cargo dinamizar la puesta en practica del plan
y coordinar aspectos para la divulgacion, capacitacién y entrenamiento.

ANEXOS

TELEFONOS DE EMERGENCIA

INSTITUCION TELEFONO

Policia Nacional 112
DAS 153
Defensa Civil 144
Instituto de Transito y Transporte 127
Informacién de accidentes con productos

. 01 8000
quimicosCISPROQUIN

916012

Cruz Roja Colombiana 132

AMBULANCIAS TELEFONO

Cruz Roja 132
Ambulancia Bomberos 119
Red de Apoyo 125
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PLANO DE EVACUACION

PLANO ARQUITECTONICO RUTA DE EVACUACION
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sqn INSPECCION MENSUAL DE EXTINTORES 13-1-FT-004
TIPO DE DOCUMENTO PROCESD .
Rafue' FORMATO APOYOD VERSION 003
Brigadista(s) que realiza(n) la inspeccion: Piso y sede:
#.de Fecha Ubicacion Tip—p Cc} WEtima |(F roodma . Tipo de Sefializacion | Demarcacién | Visibilidad | Pasador Ahr@za.dera A.ro d_e. Manijas | Boquilla | Manguera | Manometro E.s.(adn Eriuetas
EXTnCor EXTINTOr | recarga recarga insm@lacion plastica verificacion Cilindra | ensamble
A (Agua 3 presion / Verde o plateado) ABC | PQS (Multpropasito — Polvo quimico seco / Amarillo) BC / PQS (Polvo quimico seco / Rojo) BC / CO1 (Dicxido de carbone / Rojo)
AC [ HCFC (Agente limpio o Solkaflam f Blanco) K (Citrato de posio / Plateado con borde o franja inferior de color negre) PD (pared) BS (baze) GB (Gabinetz) MA (Muy Alto — Extincor: Altura méasima
‘Convenciones: 1,50 mt desde el piso al soporee de ka pared / Muy Alta — Sefial: Altura minima 1,70 mt desde el piso al borde inferior de la sefal) EP (Extintor en el piso) BM (Extintor en base mesilica) DPA (Demarcacion en
pared) DPI (Demarcacion en piso) AWA (Aro de verificacion amarillo afic 2018) AVG (Arc de verificacion azul afio 2019) AWR (Aro de verificacion rojo afio 2020)  AVY (Aro de verificacion Verde afio 2021)
MA (Mo Aplica) BU (Bueno/Bien) MNT (Mo Tiene) RE (Regular Estado) MAL (Mal o Malo) DE (Deficiente) AD (Adecuado) AB (Abolladura) PO (Peladura / Oxidacion)
Observaciones y recomendaciones:
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FORMATO DE INSPECCION DE BOTIQUIN
PORSBEE CODIGO
San INSPECCHIN DE BOTIOQUINES 13-1-FT-003
Rafael T r.;enuam ('UTE ENTD P:fé:f}a VERSHIN 001
Sedea: Ao Fiso:
Ubicacidn del botiguin: Brigadista que realiza la inspeccidn:
Tipo de botigquin: Portatil Fijo Pdaterial del botiguin: Lona Caja plastica hMetalico
Estado del material del botiguin: Bueno __ Regular __ Malo __

Suero fisiologico o solucién salina ¥ 250 cm®

Yodopovidona espuma

Yodopovidona solucion

Alcohol

Sulfaplata

Toallas higiénicas

Wenda elastica de 2¥ de ancho X 5 yardas a largo

Wenda elastica de 4” de ancho X 5 yardas a largo

Wenda elastica de & de ancho X 5 yardas a largo

Wenda triangular o cabestrillo

Gasas precortadas en sobre ¥ 3 unidades

Gasa aséptica en caja

Bajalenguas

Aplicadores o copitos

Esparadrapo X 2" de ancho

Ficropore ¥ 2" de ancho

Curas

Guantes Desechables de |atex (Pares)

Tapabocas

Tijeras corta todo o tijeras de trauma

Jeringas ¥ 10 oc

Linterna

Termametro digital

Libreta y lapicero

Algoddom

Cristaflex o vinilpel

Suero oral [Sales de rehidratacion oral)

Gafas de proteccidn o de seguridad

Minilibro de primeros auxilios

= 1) = [ [ [
(ol L] CER S O S U L [ e o U O R g U L T o P U L W O T e

Lista de teléfonos de emergencia

hles Observaciones y/o recomendaciones
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EVALUACION DE SIMULACROS DE EVACUACION

FECHA NUMERO DE PERSONAS
EVACUADAS TIEMPO UTILIZADO
SEGUNDOS

En los siguientes items marque del 1 al 5 su calificacién

ITEM 1 2 3 4 5 OBSERVACIONES

éSe dio la voz de alarma
institucional?

éSe tiene una adecuada
sefializacion de las rutas de
salida?
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éLas rutas de salida fueron
suficientes para la
evacuaciéndel personal?

¢Se desarrollaron las
acciones previas antes de
salir del area?

éSe realizo la
evacuacion en orden sin
poner en riesgo las
personas?

Se identifico al
coordinador y al
orientador de la
evacuacioén

¢El coordinador ejercio
conclaridad sus
funciones?

¢Al evacuar, el personal
tuvo en cuenta las normas
deseguridad?

¢Considera que el
tiempo deevacuacion
fue apropiado?




